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Fiche de Poste :
Magasinier/Cariste

Département : BTP
Rapporte a : Responsable des Opérations

Lieu : Chantier a Dijon

Présentation société SERVICES MODERNES :

En tant qu'expert reconnu en logistique de chantier, notre entreprise offre ses services sur
I'ensemble du territoire francais, accompagnant nos clients dans la sécurisation et I'optimisation de
leur chaine d'approvisionnement. Nous déployons des stratégies sur mesure, alliant
professionnalisme et innovation, afin de répondre aux besoins spécifiques en logistique de nos
partenaires.

Objectif principal du poste:

Superviser, coordonner et garantir le bon déroulement de la logistique sur chantier.

Gérer les opérations de réception, d'entreposage et de suivi méticuleux de composants de haute
complexité, en veillant constamment a la sécurité, a la préservation de la qualité et a la conformité
avec les protocoles en vigueur.

Responsabilités et missions :

1) Coordination et Logistique :

Réceptionner et décharger les camions.

Vérifier et stocker les produits ou les matieres premieres.

Préparer les commandes et les mettre a disposition des entreprises.
Assurer la gestion des stocks et effectuer des inventaires réguliers.

Conduire un chariot élévateur rotatif de type Manitou (CACES F R482, ex CACES 9)/ Formation chez
nous possible.

Collaborer avec les autres membres de I'équipe pour optimiser les processus de logistique.

Animer une réunion logistique hebdomadaire avec les chefs chantier sur le planning de la semaine
d’apres.
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2) Sécurité :

Respecter scrupuleusement les normes de sécurité et d'hygiene ainsi que les procédures.
Maintenir la propreté et I'organisation de |'espace de stockage.

Participer a I'amélioration continue des procédures de stockage.

Veiller au contréle et au maintien en condition opérationnelle des chariots et éléments de levage.

3) Gestion des déchets :

Assurer le tri et organiser I'évacuation des bacs déchets vers les bennes déchets. Suivre le tri des
déchets générés.

4) Communication :

Servir d'interlocuteur principal pour toutes les demandes clients. Etre force de proposition en cas de
blocage. Savoir trouver et communiquer les informations rapidement.

Informer immédiatement l'interface client en cas de situation critique ou de non-conformité
majeure.
Savoir gérer un logiciel de gestion de stock (formation assurée par notre entreprise).

Profil recherché :

Formation : CACES F R482 (ex CACES 9) et Chef Manceuvre

Expérience dans le monde du BTP souhaité

Compétences : Maitrise des normes de sécurité d’un entrepot.

Capacité a travailler en autonomie et a prendre des décisions rapidement.
Capacité a manager son aide cariste.

Bonnes compétences en communication et en coordination.

Conditions :

Travail en intérieur/extérieur, sur chantier avec bureaux.

Horaires : 7h30 - 17h30 40h/semaine.
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